
Регистрация на 

«Рабочем портале»

для работодателей



Зайдите на главную страницу Рабочий-портал.рф

Выберите вкладку «Работодателю» и справа вверху нажмите 
кнопку «Войти».

http://рабочий-портал.рф/


Для регистрации на Рабочем 
портале вам понадобится:

• Имя

• Наименование компании и ИНН 

• Телефон, который будет 
указываться в контактах в 
вакансии

• Электронная почта для получения 
откликов и доп. информации.

• Пароль



Для создания вакансии нажмите «Добавить вакансию» 
в разделе «Мои вакансии»



В редакторе вакансии укажите: 

• Название вакансии (должность);

• Специальность;

• Заработная плата ( нажмите на       , если хотите указать ЗП за месяц, день и 
час);

• Тип рабочего места, город, адрес работы;

• Тип графика, недельный график, режим и количество рабочих смен;

• Требования к вакансии и подробное описание;

• Регион показа и визуальные метки;

• Варианты продвижения, промо-материалы, видеоролик по желанию;



ПРОДВИЖЕНИЕ ВАКАНСИЙ: 

Использование изображения –
добавление баннера к вакансии.

Размещение в блоке «Горячие 
вакансии» – вакансия высвечивается 
на главной стартовой странице сайте. 

«Всегда в топе» – вакансия обведена 
и находится в топовых позициях в 
каталоге вакансий.



Вы можете совершать различные действия с вакансией. А также 
отслеживать статистику откликов и звонков по вакансии. 



В правом углу «Наименование 
компании» можете следить за 
количеством откликов и 
сообщениями от соискателей. 

В левом углу «Отклики» можете 
просмотреть все отклики.



Размещайте вакансии на нашем портале!

У нас для новых пользователей предусмотрен бонус –

даем 2 500 руб. на отклики от соискателей.

Количество вакансий не ограничено!

для работодателей

Есть вопросы?

Звоните, пишите!

Наши менеджеры ответят на все

вопросы и помогут с размещением:

Тел.: 

E-mail: info@рабочий-портал.рф


